
 

  УКРАЇНА 

ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
голови обласної державної адміністрації 

 

27.03.2017 № 122 
 
Про формування регіонального замовлення на підвищення кваліфікації та 
перепідготовку (післядипломну освіту) педагогічних і керівних кадрів 
Запорізької області 
 

Керуючись ст. 22 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», 
законами України «Про освіту», «Про вищу освіту», ст. 90 Бюджетного 
кодексу України, Положенням про Департамент освіти і науки Запорізької 
обласної державної адміністрації, затвердженим розпорядженням голови 
облдержадміністрації від 30.03.2016 № 130 «Про затвердження Положення 
про Департамент освіти і науки Запорізької обласної державної 
адміністрації», з метою удосконалення процедури формування регіонального 
замовлення на підвищення кваліфікації та перепідготовку педагогічних і 
керівних кадрів області: 

 
1. Департаменту освіти і науки облдержадміністрації: 
1) формувати регіональне замовлення за заявками органів управління 

освітою райдержадміністрацій, міськвиконкомів, об’єднаних територіальних 
громад, шкіл-інтернатів, позашкільних та професійно-технічних навчальних 
закладів, інших закладів  та установ Запорізької області, які здійснюють 
освітню діяльність, з урахуванням прогнозних показників потреби у 
підвищенні кваліфікації й перепідготовці (післядипломній освіті) 
педагогічних та керівних кадрів на регіональному ринку праці; 

2) сприяти у здійсненні на безоплатній основі підвищенню кваліфікації 
педагогічних працівників закладів та установ Запорізької області, які 
фінансуються з усіх рівнів місцевих бюджетів; 

3) щороку до 15 жовтня складати узагальнені прогнозні показники 
потреби у підвищенні кваліфікації й перепідготовці (післядипломній освіті) 
педагогічних та керівних кадрів для Запорізького регіону в цілому з 
урахуванням пропозицій, визначених у програмах економічного та 
соціального розвитку держави та регіону, напрямів розвитку регіональної 
системи освіти, демографічної ситуації, результатів статистичних 
спостережень, аналітичної інформації місцевих органів управління освіти. 
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2. Рекомендувати комунальному закладу «Запорізький обласний 
інститут післядипломної педагогічної освіти» Запорізької обласної ради 
щороку: 

1) до 01 жовтня узагальнювати замовлення на освітні послуги щодо 
підвищення кваліфікації та перепідготовки (післядипломну освіту) 
педагогічних і керівних кадрів Запорізької області на плановий рік і три 
наступні бюджетні періоди з урахуванням звітних даних за чотири 
попередніх роки та надавати їх Департаменту освіти і науки Запорізької 
обласної державної адміністрації; 
 2) до 20 листопада складати план-графік проведення підвищення 
кваліфікації та перепідготовки (післядипломна освіта) педагогічних і 
керівних кадрів освіти Запорізької області; 
 3) комплектувати групи курсів підвищення кваліфікації на основі 
заявок та угод, укладених з органами управління освітою 
райдержадміністрацій, міськвиконкомів, об’єднаних територіальних громад, 
закладами освіти обласного підпорядкування, професійно-технічних 
навчальних закладів, інших освітніх установ області (середня 
наповнюваність навчальних груп 20-25 осіб); 
 4) до 10 січня надавати до Департаменту освіти і науки Запорізької 
обласної державної адміністрації звіт про виконання регіонального 
замовлення за попередній рік в розрізі категорій та спеціалізацій 
педагогічних працівників, які пройшли підвищення кваліфікації та 
перепідготовку, а також пропозиції щодо вдосконалення післядипломної 
освіти педагогів Запорізької області.  

 
3. Департаменту освіти і науки облдержадміністрації щороку до 20 

січня інформувати голову облдержадміністрацію про виконання цього 
розпорядження.  

 
4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на 

заступника голови облдержадміністрації Гугніна Е.А. 
 
 
 

Голова обласної 
державної адміністрації      К.І. Бриль 
 
 
 


