
 
 

  УКРАЇНА 

ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
голови обласної державної адміністрації 

 
05.07.2016 № 390 

 
Про проведення комплексної 
перевірки діяльності Вільнянської 
районної державної адміністрації  

 

 
 

Керуючись ст. 33 Закону України «Про місцеві державні 
адміністрації», з метою удосконалення управлінської діяльності та 
забезпечення належного рівня виконавської дисципліни: 

 
1. Провести комплексну перевірку діяльності Вільнянської районної 

державної адміністрації з 05.07.2016 до 15.07.2016.  
 
2. Затвердити Перелік структурних підрозділів облдержадміністрації та 

її апарату, які залучаються до проведення комплексної перевірки діяльності 
Вільнянської районної державної адміністрації (далі – Перелік), що 
додається. 

 
3. Першому заступнику, заступникам голови, заступнику голови-

керівнику апарату облдержадміністрації, голові Вільнянської 
райдержадміністрації всебічно сприяти проведенню комплексної перевірки 
діяльності Вільнянської районної державної адміністрації працівниками 
структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату (згідно з 
Переліком). 

 
4. Зобов’язати керівників структурних підрозділів 

облдержадміністрації та її апарату (згідно з Переліком): 
1) забезпечити проведення цільових перевірок за відповідними 

напрямами діяльності з виїздом на місце; 
2) надати у друкованому та електронному варіантах довідки за 

результатами перевірок сектору контролю апарату облдержадміністрації до 
25.07.2016.  
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5. Сектору контролю апарату облдержадміністрації забезпечити 
підготовку узагальненої довідки та проекту розпорядження голови 
облдержадміністрації за результатами комплексної перевірки діяльності 
Вільнянської районної державної адміністрації до 10.08.2016. 

 
6. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на 

заступника голови – керівника апарату обласної державної адміністрації 
Бойко З.М. 
 
 
 
Голова обласної  
державної адміністрації 

                                           
                                       К.І. Бриль 

 
 
 
 


