
ЗАТВЕРДЖЕНО   
 
Розпорядження голови  
обласної державної 
адміністрації 
                                       
26.02.2013          №  93 

 
 

ПОЛОЖЕННЯ 
про координаційну раду з питань реалізації молодіжної політики, розвитку 

фізичної культури і спорту при голові обласної державної адміністрації 
 

І. Загальні положення 
1. Це положення визначає завдання, функції та порядок діяльності 

Координаційна рада з питань реалізації молодіжної політики, розвитку 
фізичної культури і спорту при голові обласної державної адміністрації    
(далі – Координаційна рада) 

 
2. Координаційна рада є постійно діючим координуючим та 

консультативно-дорадчим органом, покликаним сприяти постійному 
вдосконаленню реалізації державної молодіжної політики, розвитку фізичної 
культури і спорту в області. 

 
3. Координаційна рада у своїй діяльності керується Конституцією та 

законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, 
розпорядженнями голови облдержадміністрації, іншими нормативно-
правовими актами, які регулюють відносини у сфері молодіжної політики, 
фізичного виховання, фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи 
та цим Положенням. 

 
4. Діяльність Координаційної ради поширюється на території області. 
 
5. Основною формою роботи Координаційної ради є засідання, які 

проводяться у разі потреби, але не рідше одного разу на квартал. 
 
6. Координаційна рада здійснює свою діяльність на громадських 

засадах. Її засідання є правомочними при наявності не менше, як половини 
складу її членів. Рішення приймаються простою більшістю голосів присутніх 
членів ради і носять рекомендаційний характер. 

 
ІІ.Основні завдання ради та зміст роботи 

1. Координаційна рада створена з метою сприяння формуванню та 
реалізації державної молодіжної політики, розвитку фізичної культури і 
спорту в області, залучення молоді до процесів державотворення, 
представництва молоді в органах державної влади, місцевого 
самоврядування.  
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2.Основними завданнями Координаційної ради є: 
1) вивчення, систематичний аналіз соціальних та морально-політичних 

процесів у молодіжному середовищі області; 
2) визначення і обгрунтування пріоритетних напрямів молодіжної 

політики та розвитку фізичної культури і спорту відповідно до її компетенції; 
3) участь у підготовці проектів нормативних актів, програм, віднесених 

до її компетенції; 
4) сприяння координації діяльності місцевих органів виконавчої влади, 

органів місцевого самоврядування щодо здійснення прав і свобод молоді, 
залучення її до участі у політичному, економічному, культурному і 
духовному становленні країни; 

5) сприяння координації діяльності, розвитку зв'язків та 
співробітництва органів виконавчої влади та громадських молодіжних, 
дитячих та спортивних організацій та товариств щодо реалізації державної 
молодіжної політики та розвитку фізичної культури і спорту в області; 

6) вивчення, системний аналіз та поширення інноваційного досвіду 
роботи з реалізації молодіжної політики та фізичного виховання в області. 

 
2. Координаційна рада для виконання покладених на неї завдань: 
1) вивчає та узагальнює стан роботи з молоддю спортивними 

організаціями, установами, товариствами в органах виконавчої влади, на 
підприємствах, в установах і організаціях усіх форм власності області; 

2) налагоджує взаємодію органів виконавчої влади, місцевого 
самоврядування, громадських організацій з питань планування і проведення 
роботи з молоддю та з питань фізичного виховання; 

3) сприяє створенню необхідних умов для навчання молоді, широкого 
залучення її до занять фізичною культурою і спортом, участі у малому 
бізнесі, фермерстві та інших формах підприємницької діяльності, 
збільшенню інвестицій у реалізацію молодіжних та спортивних програм, 
створенню сприятливих умов для залучення, крім державних коштів, інших 
джерел фінансування; 

4) подає на розгляд голові облдержадміністрації щорічно доповіді про 
хід реалізації  молодіжної політики, та розвитку фізичної культури і спорту в 
області. 

 
3. Координаційна рада має право: 
1) утворювати, у разі потреби, тимчасові експертні та робочі групи з 

різних аспектів молодіжної політики, розвитку фізичної культури і спорту в 
області, залучати до участі в них представників місцевих органів виконавчої 
влади, наукових установ та громадських організацій (за погодженням з їх 
керівниками); 

2) одержувати безоплатно в установленому порядку необхідні для її 
діяльності інформацію та матеріали; 
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3) заслуховувати на своїх засіданнях керівників місцевих органів 

виконавчої влади, керівників державних підприємств, установ і організацій з 
питань, що належать до компетенції Координаційної ради. 

 
4. Організаційне забезпечення діяльності Координаційної ради 

здійснює управління молоді та спорту Департаменту освіти і науки, молоді та 
спорту облдержадміністрації. 

 
5. Склад Координаційної ради: 
1) Координаційну раду очолює заступник голови облдержадміністрації 

з гуманітарних питань (далі – Голова); 
2) до складу Координаційної ради входять: Голова, заступники голови 

та її члени. До складу Координаційної ради можуть входити представники 
установ, організацій, підприємств, громадських організацій; 

3) персональний склад Координаційної ради, Голову та первинний 
склад Координаційної ради затверджує голова облдержадміністрації. У 
подальшому зміни до складу Координаційної ради вносить її Голова. Голова, 
члени Координаційної ради працюють на громадських засадах. 

 
6. Голова Координаційної ради відповідно до повноважень: 
1) скликає засідання ради і головує на її засіданнях; 
2) погоджує порядок денний ради, дає доручення членам ради; 
3) підписує протоколи засідань ради. 
 
7. Члени Координаціної ради мають право: 
1) вносити пропозиції на розгляд на засіданнях Координаційної ради з 

питань, що належать до її компетенції; 
2) брати участь в обговоренні питань порядку денного засідання 

Координаційної ради; 
3) вивчати матеріали, подані на розгляд Координаційної ради; 
4) брати участь у прийнятті рішень ради шляхом голосування; 
5) висловлювати окрему думку з оформленням її у письмовому вигляді 

як додатку до протоколу засідання ради, що є його невід’ємною частиною. 
 
8. Члени ради зобов’язані: 
1) брати участь у роботі ради; 
2) бути особисто присутніми на засіданнях ради; 
3) виконувати доручення Голови (або заступників голови) у разі 

відсутності Голови ради. 
 
9. Основною формою роботи Координаційної ради є засідання. 

Кількість засідань ради визначається їх доцільністю, але не рідше одного 
разу на квартал. Засідання ради проводяться під керівництвом голови або  
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його заступників. Засідання ради є правомочним, якщо в ньому бере участь 
більше половини її персонального складу. 

 
10. Рішення ради приймаються більшістю голосів від присутніх на 

засіданні членів ради і мають рекомендаційний характер. У разі рівного 
розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні ради. 
Рішення Координаційної ради оформляються у вигляді протоколів, 
рекомендацій, підписаних її Головою і рекомендуються для розгляду 
обласними та місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого 
самоврядування, державними підприємствами, установами і організаціями. В 
разі потреби голові обласної державної адміністрації можуть вноситися 
пропозиції щодо прийняття відповідних рішень. Рішення ради реалізується 
шляхом узагальнення та розповсюдження кращого досвіду щодо реалізації 
молодіжної політики, фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи 
в області. 

 
11. Забезпечення поточної роботи Координаційної ради здійснює 

секретар Координаційної ради. Роботою секретаря Координаційної ради 
керує заступник голови. 

 
12. Координаційна рада систематично інформує громадськість про 

свою діяльність і прийняття рішень. 

 

Заступник голови – керівник 
апарату облдержадміністрації     Ю.Г. Пелих 
 


