(Смислові блоки у робочому варіанті 

виділені блакитним кольором)

Матеріали до виступу

голови облдержадміністрації 

Ю.А.Артеменка

до 14- ї річниці 

Незалежності України

Шановні співвітчизники!

У переддень Незалежності ми з особливим пафосом згадуємо сиву минувшину -  від Київської Русі і Козаччини аж до проголошення Української Народної Республіки у 1918 році.

І маємо на це повне право!

Бо свобода виборювалась нашим народом упродовж багатьох століть. Її пронесли через усі випробування кращі сини і дочки України. 

Але чому періоди величі і духовного злету нашого народу так часто змінювались занепадом, руїною, зневірою? 

Відповідь тут може бути лише одна: нашим попередникам не діставало єдності!

Історичний досвід українців засвідчує, що провідникам нації тих часів бракувало здатності згуртуватися самим і об’єднати весь народ.

Отож і  сучасні перетворення вимагають від українського суспільства максимальної консолідації, готовності до нелегкої напруженої праці усіх верств населення – від політичної еліти до пересічних громадян.

Але дванадцять років незалежності дають повне право стверджувати: Україна вирішує свої проблеми -  хоч  іноді дуже гострі і болісні, - одночасно закладаючи фундамент майбутнього!
Дорогі земляки!

Я гордий з того, що Запорізький край, формуючи майбутнє рідної країни,  є одним із провідних регіонів держави. 

Високий інтелектуальний і виробничий потенціал, особлива працелюбність та патріотизм населення регіону (а не якийсь-там випадковий збіг обставин), на моє глибоке переконання, забезпечують поступальний  рух уперед!

Згідно з моніторингом результатів діяльності  облдержадміністрацій з питань соціально-економічного розвитку, який був проведений Кабінетом Міністрів України у  першому півріччі  забезпечено  зростання  в  усіх основних сферах життєдіяльності області. 

Серед 32 показників, за якими проводиться моніторинг, наша область по 11 показниках, тобто кожному третьому, увійшла до першої десятки регіонів.

Реальний приріст  у промисловості  в порівнянні з першим півріччям  2004 року склав  9,2 %.  Цей показник майже вдвічі вищий, ніж по Україні (5%) і  найвищий серед індустріальних регіонів (таких як Дніпропетровська область – на 8,4%, Луганська – на 4,5%, Донецька – скорочення на 7,4%).

Обсяг валової продукції  сільського господарства збільшився на 23,7 %.

Зберігається тенденція зростання як внутрішніх, так і зовнішніх інвестицій в економіку області. 

Відновлено динаміку зростання прямих іноземних інвестицій. Якщо протягом  першого кварталу  їх загальний обсяг  скоротився на 1,3%,  то за 6 місяців ми отримали приріст  до початку року на $27,5 млн. дол., або на 2,5%.

Обсяг експорту товарів зріс на  27,9%, імпорту – на 47,5 %. Оборот роздрібної торгівлі збільшився у фактичних цінах – на 46,1%,  у порівнянних - на 25,5%. 

За січень-червень 2005 року в області вироблено промислової продукції на 9,2% більше, ніж за відповідний період минулого року.

Зросли обсяги виробництва проти аналогічного періоду 2004 року по таких видах економічної діяльності як: машинобудування – на 22,4%, легка промисловість - на 17,8%, металургія та оброблення металу – на 8,8%, хімічна та нафтохімічна промисловості – на 6,5%.

Підприємствами добувної промисловості за січень – червень 2005 року вироблено продукції на 6,1% більше, ніж за відповідний період минулого року. Економіковизначальним підприємством галузі є ЗАТ "Залізорудний комбінат".

Підприємством з початку року нарощуються темпи виробництва. За січень-червень 2005 року підприємством видобуто 2042,5 тис.тонн залізної руди, що складає 107,4% до відповідного рівня минулого року.

Основу промислового потенціалу галузі легкої промисловості області складають такі підприємства як ВАТ ВТШП “Елегант” (приріст склав 5,29% у порівнянні з відповідним періодом минулого року), ТОВ “Мелітопольська трикотажна фабрика “Надія” (відповідно 22,58%),  ВАТ ВТФ "Селена (20,45%).

Головними напрямками діяльності підприємств галузі є відновлення технологічного парку, модернізація та реконструкція діючого виробництва, впровадження сучасних технологічних процесів.

Металургія та оброблення металу залишається галуззю, що забезпечує найбільший у промисловості області обсяг виробництва продукції. 

Підприємствами галузі вироблено промислової продукції на 8,8% більше, ніж за відповідний період 2004 року.  

Металургійними підприємствами активно вживаються заходи, спрямовані на розвиток виробництва та реконструкцію підприємств, впровадження ресурсозберігаючих технологій, оновлення номенклатури продукції 

На комбінаті «Запоріжсталь» розпочаті роботи по аспірації повітря від вивантажних частин агломашин №№1-6. Заходи дозволять знизити викиди в атмосферу на 2,5 тис.тонн на рік з послідуючою їх утилізацією в аглоцеху, покращати умови праці та підвищити надійність роботи обладнання.

Засвоюється проектна потужність доменної печі № 2, введеної в експлуатацію після капітального ремонту з модернізацією у листопаді 2004 року.

Здійснюється подальша реконструкція БТЛС “1680” для забезпечення випуску конкурентоспроможного гарячекатаного та холоднокатаного прокату.

За звітний період ВАТ “Дніпроспецсталь” збільшило виробництво промислової продукції у порівнянні з аналогічним періодом 2004 року на 61%.

На КП “Запорізький титано-магнієвий комбінат” реалізована відповідно вимог ISO 9001-2000 програма моніторингу технологічних процесів магнієтермічного відновлення губчастого титану і запропоновані рекомендації щодо підвищення ефективності виконання цих процесів. Планова ефективність від упровадження елементів системи менеджменту якості по процесах: "Закупівля", "Управління матеріальними ресурсами", "Вимірювання, аналіз і вдосконалення", "Управління продукцією" складає більше 1,2 млн.грн. В 1 кварталі поточного року за планом системи менеджменту якості впроваджено методику визначення вуглецю в губчастому титані на основі регресійного аналізу, економічний ефект від впровадження нової методики тільки за 3 місяці склав 6,9 тис.грн. 

Машинобудування. В основному обсяги цієї галузі формують підприємства транспортного, електричного та електронного устаткування.

Обсяги промислового виробництва галузі зросли порівняно з попереднім роком на 22,4%.

Зростання обсягів виробництва з початку поточного року у машинобудуванні області відбулося за рахунок збільшення обсягів виробництва ЗАТ з іноземною інвестицією „ЗАЗ”, ВАТ “Запоріжтрансформатор”, ВАТ „Мотор Січ” та ряду інших підприємств. 

Важливим чинником для подальшого розвитку галузі машинобудування є наявність умови для реалізації основного потенціалу – значний, поки що недостатньо платоспроможний, внутрішній ринок промислової продукції та ринкова інфраструктура, що динамічно розвивається.

ЗАТ “Запорізький автомобілебудівний завод” за січень-червень 2005 року вироблено продукції на 33,43% більше проти відповідного періоду минулого року.

Підприємством продовжується розробка та впровадження легкових автомобілів ЗАЗ з двигуном МеМЗ 1,2 л СРВП ЄВРО-2; вантажного автомобіля “Пікап” з силовим двигуном МЕМЗ 1200 куб.см з газоболонним обладнанням з жосткою надбудовою платформою, з підйомними дверима; легкового автомобіля “Сенс-фургон”; напівпричепа-автовоза нової конструкції; сідельного тягача нового покіляння з двигуном ЯМЗ-7511 (ЄВРО-2) для перевезення на складі автопотягу різних вантажів; легкових китайських вантажівок; легкового автомобіля “Sens” з двигуном МеМЗ 1300 куб.см з СРВП ЄВРО-3; вантажного автомобіля “Пікап” з силовим двигуном МеМЗ 1300 куб.см с СРВП ЄВРО-3.

Останнім часом ВАТ “Запоріжтрансформатор” активно нарощує обсяги виробництва. За січень-червень 2005 року підприємство збільшило випуск продукції в порівнянні з відповідним періодом минулого року на 28,19%.

На ВАТ “Запоріжтрансформатор” в рамках  комплексної програми із збільшення пропускної здатності виробництва заплановано реалізувати ряд інвестиційних проектів щодо модернізації зварювального цеху. Реалізація проектів дасть можливість збільшити продуктивність праці, покращити якість виготовляємої продукції. Загальна сума інвестиції складе 3,7 млн. грн. 

За останніх 20 років це перші інвестиційні проекти в зварювальне виробництво підприємства.

З початку року виконано ряд заходів, в тому числі перехід полуавтоматичної сварки металоконструкцій баків трансформаторів на новий склад захисної суміші.

Разом з тим, промисловими підприємствами області активно проводиться робота у напрямку підвищення якості продукції підприємств, збільшення її конкурентноздатності на внутрішньому та зовнішньому ринках.

На ВАТ "Перетворювач", згідно із затвердженим планом, переглянуто і впроваджено 8 стандартів підприємства діючої системи управління якістю КС УЯП. При перегляді, а також при розроблені у зв’язку з удосконаленням структури управління підприємством нових стандартів, використовувалися елементи положень міжнародного стандарту з менеджменту якості ISO 9001-2001, зокрема, процесного підходу в управлінні якістю.

Водночас вивчається ринок консалтингових послуг по розробленню, впровадженню та сертифікації систем менеджменту якості (СМЯ) у відповідності до МС ISO 9001-2001.

На ВАТ "Укрграфіт" впроваджуються заходи щодо розробки СМЯ (системи менеджменту та якості) на основі стандартів ISO 9001-2000.  Впровадження системи планується у вересні-жовтні 2005 року.

Суттєва робота щодо  збільшення обсягів промислового виробництва ведеться і по територіях.  

Динаміка зростання спостерігається по 16 із 25 територій, з них по 11 - приріст промислового виробництва вищий, ніж у середньому по області – 9,2%.

Найбільш значних темпів досягнуто у районах: Кам’янсько-Дніпровському - у 2,1 раза, Куйбишевському – на 42,9%, Якимівському – на 36,6% і  Оріхівському – на 35,5%, а також у м. Токмак - на 75,7%, 

Запоріжжя –  край індустріальний, однак і металурги, і  енергетики з величезною увагою стежили за тим, як йдуть  жнива – 2005.

Цього року, втім як і завжди, хлібороби області доклали максимум  зусиль для отримання високого врожаю. Їхні зусилля не пішли намарне. Лише ранніх зернових та зернобобових культур зібрано 1780 тис.тонн, з яких 1150,5 тис.тонн пшениці. Отже, можна впевнено сказати – область буде з хлібом, власним хлібом.

Значний вклад у намолоті ранніх зернових нового урожаю зробили господарства Вільнянського (88,2 тис.тонн), Гуляйпільського (86,5 тис.тонн), Мелітопольського (82,0 тис.тонн), Оріхівського (94,7 тис.тонн), Пологівського (84,9 тис.тонн) та Приазовського (84,5 тис.тонн) районів.

В середньому врожайність ранніх зернових складає  25,1 центнера з гектару. По 30,1 центнеру з гектару ранніх зернових отримано у  Великобілозерському районі, Вільнянському та  Куйбишевському –  по 30,2 ц/га.

Серед господарств найвищу урожайність  в поточному році отримано у фермерському господарстві „Матвєєв” (керівник Едуард Миколайович Матвєєв) Новомиколаївського району, де на площі 238 га зібрано по 54,7 центнера з гектару ранніх зернових.  По 45,3 ц/га ранніх зернових, а озимої пшениці – 58,5 ц/га зібрано в приватному підприємстві „Агропромислова фірма „Алекс” (керівник Володимир Вікторович Панкеєв) Кам’янсько-Дніпровського району.

Стабільно високі врожаї отримано в приватному сільськогосподарському підприємстві „Приморський” (керівник Микола Миколайович Ліпченко) Приморського району – 48,5 ц/га, фермерському господарстві „Лан” (керівник Наталія Павлівна Чернова) Вільнянського – 44,0 ц/га, товаристві з обмеженою відповідальністю „Лана” (керівник Леонід Іванович Верещака) Михайлівського – 41,3 ц/га, товаристві з обмеженою відповідальністю „Агрофірма „Комунар” (керівник Володимир Леонідович Бандуров) Пологівського – 41,2 ц/га та багатьох інших. Високі результати тут досягнуто завдяки  запровадженню на практиці жорсткого режиму „диктатури технологій” на всіх етапах виробництва.

Намолочені обсяги зерна і подальші плани хліборобів області свідчать, що завдання визначене програмою „Зерно Запоріжжя – 2005” – зібрати 1800 тис.тонн хліба – буде виконано.

Жнива справедливо вважають вінцем напруженої хліборобської праці. Та справжнє задоволення селяни одержать лише тоді, коли все вирощене ними дасть прибуток. На жаль, на даний час темпи виробництва зерна значно випереджають темпи розвитку внутрішнього ринку країни. Запровадження мінімальних закупівельних цін, механізмів заставних, резервних, інтервенційних закупок це ті важелі впливу, через які держава бере на себе функції регулятора зернового ринку.  Якийсь один із них ефекту не дасть, а от використанні всіх в комплексі  і забезпечуватиме стабільність зернового ринку. При одній умові – купівля чи продаж  зерна здійснюється на організованому аграрному ринку, через прозорі канали реалізації.

Зернова галузь – міцне крило сільської економіки, та без тваринництва летіти їй з одним крилом. 

Тваринницька галузь не належить до тих, де ситуацію можна виправити за півроку-рік. Стан справ тут в цілому ще досить складний, разом з тим  є й чіткі позитивні тенденції. Порівняно з попереднім роком збільшилась чисельність поголів’я свиней та птиці, особливо перспективним є зростання продуктивності худоби, у розвиток галузі почали вкладати кошти внутрішні інвестори. Разом з досить суттєвою державною підтримкою стабілізації та розвитку галузі сприятиме і обласна Програма збереження та раціонального використання генетичних ресурсів сільськогосподарських тварин області.

Слід відзначити найкращі результати, які отримані в сільгосппідприємствах Чернігівського району, де  реалізація м’яса зросла на 77,8%, а також  у Михайлівському, Приазовському і Новомиколаївському районах.

Найвищих показників середньодобових приростів  ваги великої рогатої худоби та свиней досягли сільгосппідприємства Кам’янсько-Дніпровського та Приазовського районів. 

За груповим рейтингом результатів у сільському господарстві (сектор тваринництва) до трійки лідерів увійшли Кам’янко-Дніпровський, Приазовський і Бердянський райони. 

Сьогодні, за таких несприятливих умов, в області є господарства, які за рівнем  продуктивності худоби впритул наблизились до європейського рівня. Без перебільшення всій Україні відомо про товариство з обмеженою відповідальністю „Нива” (керівник Юрій Петрович Погорєлий) Бердянського, сільськогосподарський виробничий кооператив ім. Фрунзе (керівник Григорій Степанович Гудков) Веселівського, товариство з обмеженою відповідальністю „40 років Жовтня” (керівник Володимир Миколайович Шульга) Куйбишевського, відкрите акціонерне товариство „Племзавод „Степний” (керівник Анатолій Анатолійович Волков) Кам’янсько-Дніпровського, товариство з обмеженою відповідальністю „Агропромислова компанія” (керівник Валентина Михайлівна Попова) Мелітопольського районів. Приклад цих та ряду інших господарств доводить – і сьогодні займатись тваринництвом можна і вигідно. Звісно, якщо займатись галуззю предметно, з використанням наукових розробок та  напрацьованого досвіду як свого, так і інших виробничників.

Успіх, так само як і невдачі у будь-якій справі залежить від конкретної людини. Земельна реформа захопила багатьох. Та не всі змогли утриматися, вистояти, набратися мудрості й продовжити працювати в нових умовах.

За рахунок праці селянина стало жити надто багато тих, хто не оре, не сіє і не збирає урожай. У приватному підприємстві „Агрофірма „Росія” (керівник Анатолій Миколайович Ніколенко) Бердянського району чи сільськогосподарському виробничому кооперативі „Росія” (керівник Володимир Іванович Баранов) Великобілозерського таких проблем немає. Не посередники диктують умови господарству, виробленою продукцією вміло розпоряджається господар. Не господарство виступає прохачем у банках, а банки вважають вигідним працювати з такими підприємствами. І вдається це, зокрема, й тому, що тут збережено велике товарне виробництво. В ринкових умовах ефективно господарювати, витримувати конкуренцію можуть лише великі господарства, саме в них закони агрономії дають ефект і є можливість для маневру.

Подібні господарства в регіоні наочно демонструють, на що здатен агропромисловий комплекс області при застосуванні високих технологій, чіткій технологічній дисципліні в поєднанні  з приватною ініціативою та підприємництвом. 

В останні роки робота харчової промисловості характеризується стабільністю і зростанням обсягів виробництва. Темпи збільшення обсягів виробництва за 2003 рік склали 128,4%, в 2004 році – 116,1%, не втрачена позитивна динаміка і за 7 місяців поточного року – 102,1%.

Не так вже й давно наш продовольчий ринок був заповнений імпортною продукцією. Швидко споживач розібрався,  що „українське є добре” не просто гарний лозунг, це насправді так. Статистика свідчить – ринок країни на 95% заповнено продовольчими товарами вітчизняного виробництва і вклад харчових підприємств області  тут вагомий. Від 3 до 30 відсотків займає запорізька продукція в загальнодержавних обсягах виробництва продовольчих товарів. Торгові марки „Славутич”, „Хортиця”, „Оліс”, „Хлібодар” добре відомі в Україні.

За споживача потрібно боротися – поліпшенням якості, розширенням асортименту, вдосконаленням фасовки та упаковки. Це добре розуміють, наприклад, на Кам’янсько-Дніпровському консервному заводі. Колись тут практично завмерло виробництво. Та з приходом на підприємство Тарасова  Володимира Григоровича, новій маркетинговій політиці торгова марка „Солоха”, під якою реалізується продукція підприємства,  завойовує все більше шанувальників як в Україні, так і за її межами.

Продукція підприємств харчової промисловості області вже сьогодні здатна задовольнити будь які смаки та уподобання споживачів. 

Запорізька область є одним з привабливих регіонів України щодо інвестування, завдяки значному промисловому потенціалу, наявності багатих природних ресурсів, власним енергоресурсам, розвинутій транспортній інфраструктурі, високому науково-технічному потенціалу, розвинутій банківській системі і приступності до ринків України, країн СНД, Європи й Азії. 

Протягом  останніх років спостерігається постійна тенденція щодо збільшення загального обсягу інвестицій, залучених в економіку області.

Загальний обсяг іноземних інвестицій, вкладених в економіку регіону, за станом на 01.07.2005 склав $509,38 млн.

Питома вага прямих іноземних інвестицій в економіку регіону складає 5,5% від загального обсягу прямих іноземних інвестицій, вкладених в економіку України за станом на 01.07.2005. За цим показником область посідає 5 місце серед регіонів України після м. Києва, Дніпропетровської, Одеської та Київської областей.

Обсяг прямих іноземних інвестицій у розрахунку на душу населення складає $266,32, що значно перевищує середньо-український показник.

За результатами досліджень Інституту Реформ, м. Київ, у рамках проекту «Рейтинг інвестиційної привабливості регіонів України» Запорізька область протягом декількох років стабільно посідає шосте місце.

З метою збереження позитивних тенденцій в області розроблена програма конкретних заходів, спрямованих на збільшення обсягів залучення інвестицій в економіку регіону. 

Зокрема, виконуються обласна цільова програма забезпечення позитивного міжнародного та інвестиційного іміджу Запорізької області на 2005-2006 роки, яка затверджена рішенням обласної ради від 29.12.2004 № 4; регіональні заходи щодо виконання Програми розвитку інвестиційної діяльності на 2002-2010 роки, які схвалені розпорядженням голови облдержадміністрації від 25.09.2002 № 397; заходи щодо виконання Указу Президента України від 07.07.2003  № 580/2003 “Про додаткові заходи щодо залучення інвестицій в економіку України”, які затверджені розпорядженням голови облдержадміністрації від 24.09.2003  № 390, тощо.

На виконання Програми  та регіональних заходів  в області постійно здійснюються  заходи іміджевого характеру, у тому числі:

підприємства та установи області залучаються до участі у міжнародних галузевих та багатопрофільних виставкових заходах;

проводяться науково-практичні семінари, конференції, “круглі столи” та інші виставково-презентаційні заходи, до участі в яких  залучаються вітчизняні та іноземні інвестори;

розповсюджуються  інформаційні матеріали про економічний потенціал області, інвестиційну привабливість окремих галузей економіки та перспективні інвестиційні проекти підприємств області.  

За підсумками І півріччя 2005 року загальний зовнішньоторговельний оборот товарами та послугами Запорізької області становив $2121,71млн., збільшившись у порівнянні з відповідним періодом минулого року на 31%. 

Запорізька область зайняла по експорту товарів четверте місце серед регіонів України, по імпорту – дев’яте.

Зовнішньоторговельні взаємовідносини підтримувались з партнерами 111 країн світу. 

Протягом І півріччя 2005 року Запорізьку область з офіційними візитами відвідали керівники дипломатичних установ Республіки Болгарія та Республіки Індонезія в Україні, делегація Ради Директорів ЄБРР, перший заступник Міністра закордонних справ України п.Бутейко А.Д. В травні п.р. в Запорізькій області відбулися заходи, присвячені святкуванню Дня Європи в України. Крім того, відбулися офіційні візити делегацій області до Литовської Республіки та Лівії. 

Результатом зустрічей стало розширення міжрегіонального співробітництва Запорізької області з іншими країнами світу, започаткування нових та активізація існуючих контактів, збільшення обізнаності світової спільноти про виробничий потенціал, інвестиційні можливості та історико-культурну спадщину нашого регіону. 

За період 14 років незалежності України у сфері торгівлі відбулися значні позитивні зміни. Збільшився загальний обсяг роздрібного товарообігу, відкриті сучасні торговельні підприємства, розширена мережа ринків з продажу продовольчих та непродовольчих товарів, які перетворюються у сучасні торговельні комплекси. Відбулося насичення торговельної мережі якісними товарами вітчизняного виробництва. 

 За результатами розвитку у 1 півріччі 2005 р. ми посіли  високу позицію у всеукраїнському   рейтингу  за показником абсолютного приросту обсягу роздрібного товарообігу на одну особу - на 297,4 грн. до  І півріччя минулого року (3 місце).

Оборот роздрібної торгівлі за І півріччя 2005 року збільшився більше проти відповідного періоду минулого року на 25,5 відсотків у фактичних цінах та на 46,1 відсотків у порівнянних цінах.

Середньомісячний роздрібний товарообіг у розрахунку на душу населення за січень-червень 2005 року досяг 148,9 гривні, що на 47,8 гривні або на 32,1 відсотка більше ніж у відповідний період 2004 року.

За підсумками   2004 року в області відкрито 308 нових підприємства торгівлі, 110 підприємств громадського харчування .

За 2004 рік  у м. Запоріжжі відкрито за рахунок реконструкції та нового будівництва 165 підприємств торгівлі, 76 підприємств ресторанного господарства.

З метою підтримки місцевих товаровиробників проводилися наради керівників підприємств торгівлі з представниками підприємств-виробників, на яких надавалася можливість ознайомитися з асортиментом та якістю продукції, пропонувалося налагодити системні довготермінові стосунки, проводились в магазинах споживацькі конференції, рекламні акції, столи дегустації. 

Проведено 278 виставок-продажу, 70 ярмарків за участю місцевих товаровиробників. У приміщенні універмагу “Ювілейний” (м. Пологи) під егідою екобізнесу та ЗАТ “Омега” створена постійно діюча виставка-продаж товарів місцевих товаровиробників. 

Для збільшення обсягів реалізації продукції українських товаровиробників на підприємствах роздрібної  торгівлі постійно проводилися акції відомих торгових марок: «Веселий молочник», «Фруггурт», АВК, «Вім Біль Дан», Звенігородського сирзаводу, ТОВ «Артеміда», Пологівського  заводу    «Славія»,     ТОВ     «Діана»,     м’ясокомбінату   «Ювілейний», ТМ «Хортиця», Чернігівського м’ясокомбінату, Мелітопольського м’ясокомбінату     і т.і.

З метою налагодження стосунків між бізнесом та владою 28.04.2005 відбулася зустріч голови Запорізької облдержадміністрації з представниками малого та середнього бізнесу Запорізької області. Мета зустрічі – обговорення стану підприємницького клімату в Запорізькій області.

Участь у зустрічі  взяли голова Запорізької облдержадміністрації, заступники голови Запорізької облдержадміністрації,  представники підприємницьких кіл, органів державної влади і місцевого самоврядування, керівники контролюючих органів, структурних підрозділів облдержадміністрації, громадських організацій підприємців.

У ході зустрічі головою Запорізької облдержадміністрації підписано 2 розпорядження. («Про недопущення примусового залучення коштів суб’єктів підприємницької діяльності» та розпорядження «Про телефону «гарячу» лінію»).

За підсумками зустрічі прийнято Меморандум між Запорізькою облдержадміністрацією і підприємцями області.

З метою налагодження взаємодії Запорізької облдержадміністрації з суб’єктами підприємницької діяльності, усунення правових, адміністративних, економічних та організаційних перешкод у розвитку підприємництва, головним управлінням економіки забезпечено функціонування телефонної «гарячої лінії» для звернень суб’єктів підприємницької діяльності.

Спрощенню процедури започаткування підприємницької діяльності сприяло відкриття з 01.07.2005 у всіх районах та містах обласного значення  «єдиних реєстраційних офісів»,  в кількості – 31. 

Удосконаленню регуляторних процесів та стимулюванню розвитку малого підприємництва в області сприяє реалізація єдиної регуляторної політики. Для забезпечення проведення діалогу між розробниками регуляторних актів і зацікавленими підприємницькими структурами та для створення можливості прийняття участі широких кіл громадськості у розробці регуляторних актів запроваджено оприлюднення документів, підготовлених у процесі розробки регуляторних актів. У рамках регуляторної політики впроваджено публічні обговорення проектів регуляторних актів у засобах масової інформації.

Для прискореного перегляду чинних регуляторних актів у всіх районах та містах обласного значення  були створені Робочі групи. До складу Робочих груп крім працівників держадміністрацій ввійшли у співвідношенні 50/50 підприємці, представники об’єднань підприємців, об’єднань роботодавців та об’єднань споживачів. На даний час перегляд регуляторних актів завершено. 

Робочою групою облдержадміністації проведено 6 засідань. Загалом на засіданнях було переглянуто 101 регуляторний акт облдержадміністрації.  З них до переліку регуляторних актів, які підлягають негайному скасуванню ввійшло 79 регуляторних актів облдержадміністрації; 10 регуляторних актів облдержадміністрації ввійшло до переліку регуляторних актів,  які відповідають принципам державної регуляторної політики, а також до 12 регуляторних актів облдержадміністрації було вирішено вносити зміни та доповнення.

Спільними зусилля органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, податкових і фінансових органів  забезпечено  надходження доходів до усіх бюджетів області.      

За перше півріччя зросли обсяги доходів місцевих бюджетів по усіх територіях,  найбільше у Чернігівському районі - у 2,3 рази, Запорізькому - на 71,2% і Веселівському - на 68,3%. 

 За 7 місяців 2005 року до загального фонду бюджетів усіх рівнів забезпечено надходження доходів у обсязі 1765,5 млн.грн., що на 505,1 млн.грн. або на 40,1 відсотка більше, ніж за відповідний період минулого року.

До загального фонду Державного бюджету за 7 місяців 2005 року надійшло 1197,0 млн.грн. доходів, або 101,1 відсотка до затвердженого плану. Перевиконання становить 12,4 млн.грн.

За 7 місяців 2005 року до загального фонду бюджету області надійшло 568,6 млн.грн.  доходів, що становить 53,1 відсотка до річної  суми,  затвердженої  місцевими  радами,  або 100,1 відсотка до плану 7 місяців, який визначений у розмірі 568,3 млн.грн. Перевиконання плану 7 місяців становить 0,3 млн.грн. 

 Виконання доходної частини місцевих бюджетів області у поточному році дозволило вирішити нагальні проблеми області.

 Так, в області організована та проведена робота по виконанню постанови Кабінету Міністрів України від 09.04.2005 №267 “Про підвищення посадових окладів (ставок заробітної плати) працівників установ, закладів і організацій окремих галузей бюджетної сфери”.  На підставі галузевих наказів здійснено перерахунок заробітної плати у зв’язку з підвищенням її з 1 квітня 2005 року на 10,7 % та доплати до мінімальної заробітної плати до 290 грн. усім працівникам бюджетної сфери і з 1 липня 2005 року на 6,9 % і  доплати до мінімального розміру заробітної плати до 310 грн. всім працівникам бюджетної сфери.

На виплату заробітної плати з нарахуваннями працівникам бюджетної сфери області  було спрямовано  498,7 млн. грн., або на 148,9 млн. грн. більше, ніж за відповідний період 2004 року. Заборгованість по заробітній платі працівникам бюджетних установ в області  відсутня. 

За рахунок коштів обласного бюджету на оздоровлення дітей-сиріт  та дітей із малозабезпечених сімей в дитячих оздоровчих таборах в період літніх канікул було оздоровлено 2500 дітей і на що фактично витрачено 2,533 млн.грн., з них   по управлінню освіти та науки – 2,022 млн..грн., відділу з питань сім’ї та молоді –329,5 тис.грн., службі у справах неповнолітніх  облдержадміністрації – 181,56 тис.грн.

Для надання адресної допомоги громадянам  протягом I півріччя виділено з Фонду соціальної підтримки громадян, які потребують невідкладної допомоги 98,5 тис.грн.

На фінансову підтримку громадським організаціям ветеранів та інвалідів війни спрямовані кошти місцевих бюджетів області  у сумі 312,3 тис.грн.

 В поточному році субвенція з державного бюджету на надання пільг та субсидій населенню на придбання твердого палива та скрапленого газу  доведена у обсязі 23908,5 тис. грн. З метою надання можливості ветеранам війни і праці, військової служби, органів внутрішніх справ, громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, іншим категоріям населення за професійною ознакою та окремим категоріям громадян, які мають право на житлові субсидії, придбати тверде побутове паливо та скраплений газ до опалювального сезону Міністерством фінансів України внесено зміни до помісячного обсягу асигнувань. Фінансування з державного бюджету здійснюється відповідно до помісячного розпису у повному обсязі, розрахунки у І півріччі проведені на суму 15393,0 тис.грн.

За  соціальними результатами ми увійшли до першої десятки регіонів України  за  такими показниками як:

- приріст середньомісячної номінальної заробітної плати, яка збільшилась проти аналогічного рівня минулого року на 166 грн. (10 місце);

- частка працівників, яким було нараховано заробітну плату нижче прожиткового мінімуму (за даними  березня п. р.) -  34,9% проти 41,4%  по Україні (4 місце серед регіонів);

- область посіла  5 місце за темпом зростання заборгованості із виплати заробітної плати, сума якої на 1 липня цього року склала 39,6 млн. грн. У порівнянні з І кварталом цього року темпи зростання боргу дещо уповільнились:  10,9% проти 13,7%.  

- скорочена кількість зареєстрованих злочинів - на 16,5% у порівнянні з аналогічним рівнем 2004 року  (2 місце).

- Наша область посіла 3 місце по   видатках на охорону здоров`я на одну особу, сума яких за 5 місяців  склала  92,6 грн. – на 9,1 грн. більше, ніж у середньому по Україні.

Хотілося б відзначити території області, які є лідерами рейтингу соціально-економічного розвитку за підсумками І півріччя 2005 року:

 серед районів – Бердянський (голова райдержадміністрації – Бабаріка Анатолій Миколайович), 

Кам’янсько-Дніпровський (Ткаченко Олег Валентинович)

 і Приазовський (Долгий Євген Борисович);
 серед міст  –   Енергодар.

Суттєво  поліпшили свої результати порівняно із 1 кварталом 2005 року  Мелітопольський (з 12 на 5 місце), Кам`янсько-Дніпровський (з 4 на 2 місце) і Михайлівський  (з 9 на 6 місце). 

Вдосконалення соціально-трудових відносин, додержання законодавства про працю завжди було одним з приоритетних напрямків соціального захисту населення.

В області постійно здійснюються заходи щодо проведення діалогу між органами виконавчої влади, профспілками і організаціями роботодавців, розширення співробітництва соціальних партнерів, а також забезпечення умов для діяльності їх представницьких органів.

З 1997 року плідно працює обласна рада соціального партнерства. Системою її роботи стало регулярне проведення на тристоронній основі консультацій та переговорів і прийняття узгоджених рішень щодо реалізації соціально-економічної політики в області.

Слід зазначити, що наша область одною з перших в Україні з 1998 року укладає регіональну угоду між облдержадміністрацією, обласним союзом підприємців та промисловців “Потенціал” та обласною радою профспілок.

Починаючи з 2003 року в області стало практикою укладання територіальних угод у містах Бердянську та Енергодарі, Запорізькому, Гуляйпільському, Кам’янсько-Дніпровському, Куйбишевському та Пологівському районах.

Підписані регіональні галузеві угоди між господарськими структурами і відповідними профспілками: житлово-комунального господарства, торгівлі, побутового обслуговування та підприємництва, освіти і науки.

Значна увага приділяється укладанню угод не тільки на регіональному, територіальному та галузевому рівнях, а й і колективних договорів на кожному підприємстві, в кожній установі та організації.

За даними моніторингу, що проводиться головним управлінням праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, на 1 липня поточного року в області діє 5,8 тис. колективних договорів. Колективно-договірним регулюванням соціально-трудових відносин охоплено майже 470 тис. працюючих, або 93 % від їх облікової чисельності.

На виконання завдання Президента України спільними зусиллями соціальних партнерів у І півріччі поточного року в області створено майже 24 тис. нових робочих місць, а це майже стільки скільки було створено за весь минулий рік. За цей період працевлаштовано 25 тис. осіб, залучено до оплачуваних громадських робіт понад 10 тис. осіб, пройшли навчання та перенавчання 5 тис. безробітних. В результаті рівень безробіття в області знизився з 3,3% до 2,8%.

В нашій області, вперше в Україні, була розроблена і затверджена рішенням обласної ради від 09.11.2001 № 1 обласна програма боротьби з бідністю на 2001 – 2005 роки, заходи якої, насамперед, спрямовані на підвищення рівня реальних доходів населення.

З метою підвищення добробуту працюючих громадян, створення ефективних стимулів до праці постійно здійснюється аналіз стану виплати заробітної плати, її збільшення на підприємствах, в установах і організаціях області усіх форм власності. Підприємствами переглядається та збільшується розмір заробітної плати, вживаються заходи щодо забезпечення зростання частки заробітної плати в собівартості продукції.
За 10 останніх років заробітна плата працівників області зросла майже в 5,4 рази. Тільки за шість місяців поточного року її розмір збільшився на 20,5% і в червні склав 866,17 грн. на місяць, що на 75 % перевищує прожитковий мінімум, встановлений для працездатної особи (453 грн.). 

Протягом останніх років наша область стабільно входить до першої п’ятірки регіонів України з найвищим рівнем заробітної плати.

Незважаючи на стійку тенденцію зростання заробітної плати, суттєвою проблемою залишається явище її несвоєчасної виплати та наявність заборгованості з заробітної плати минулих років. Але певні досягнення є в нас і в цьому напрямку діяльності. 

Згадаймо, в 1998 році загальна сума заборгованості з заробітної плати працівникам області становила 265 млн.грн., сьогодні ми маємо в 10 разів менше - 26,2 млн.грн. Ця проблема знаходиться в сфері пильної уваги облдержадміністрації і ми будемо наполегливо працювати, щоб вирішити її найближчим часом.

Втілення цих та інших заходів підвищення рівня життя населення допомагає усунути найбільш гострі прояви бідності. Не послаблюючи піклування про малозабезпечених, головні зусилля ми спрямовуємо на створення умов для підвищення добробуту працюючого населення області. Таким чином, процес подолання бідності пов’язаний з підвищенням технологічного рівня та конкурентноспроможності економіки як основи зростання рівня оплати праці працюючого населення та джерела підвищення рівня соціальної допомоги непрацюючому населенню.

Суттєво поліпшилось матеріальне становище наших пенсіонерів, яких в області мешкає майже 540 тис. Нарешті розміри пенсій перевищують прожитковий мінімум для непрацездатних осіб. Тільки за 6 місяців поточного року пенсії збільшилися на 22 % і досягли в середньому 384,38 грн.

В поточному році майже 20 млн.грн. направлені на надання допомоги малозабезпеченим сім’ям, 30 млн.грн. - отримали сім’ї з дітьми. З 1 квітня вже 854 сім’ї одержали одноразову допомогу при народженні дитини в новому збільшеному розмірі.

Продовжується реалізація державної Програми житлових субсидій. Вона передбачає можливість відшкодування вартості спожитих житлово-комунальних послуг, скрапленого газу та вугілля практично всім соціальним групам населення.

Якщо станом на 1 серпня минулого року житловими субсидіями щомісячно користувалось близько 52 тисячі сімей в області, то на цю ж дату поточного року отримує субсидії на житлово-комунальні послуги 29 тисяч  сімей. Тобто кількість призначень скористались на 55,8 %, що безперечно пов’язано з підвищенням розміру пенсій та зарплати.

Аналогічно за субсидіями на вугілля в цьому році звернулось понад 18 тисяч сімей, це на 8 тисяч менше минулорічного. При цьому субсидії на вугілля вже третій рік поспіль виплачуються готівкою і кожна сім’я самостійно вирішує яке вугілля купувати, в кого і по якій ціні.

Фінансування субсидій на всі види послуг здійснюються з державного бюджету. Річна сума спрямованих на це коштів сягає майже 30 млн. грн.

В області завершено укладання Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги за законом.

На основі Реєстру здійснюються розрахунки з підприємствами та організаціями за послуги пільговикам.

Запорізька область одна з перших впровадила надання пільг на придбання вугілля готівкою. Подібні виплати здійснюються вже другий рік і схвально сприйняті населенням.

Як приклад: якщо в безготівковій формі впродовж року забезпечувалось паливом не більше 70 % ветеранів то з впровадженням готівки виплати сягнули 100 %. Практично всі, хто мав на те право отримали гроші на придбання палива.

В минулому році їх кількість дорівнювала 52 тис. осіб. Сума виплат 9,4 млн. грн. В поточному році на 1 серпня вже виплачено майже 12 млн. грн. понад 50,5 тисяч пільговиків, а це більш ніж 96,8 % від загальної кількості пільговиків, що звернулись. Майже річний показник.

Враховуючи викладений досвід вважаємо, що поступовий, обов’язково з врахуванням особистого бажання ветеранів перехід на готівкові виплати по окремим видам пільг потрібен і цілком виправдає себе.

Значна увага в області приділяється заходам, спрямованим на вирішення проблем ветеранів війни та праці.

Зокрема, у поточному році, який оголошено Роком ветеранів, на реалізацію Програми відзначення в області 60-ї річниці Перемоги у Великій Вітчизняній війні, затвердженої рішенням обласної ради від 15.04.2005 № 2, тільки з обласного бюджету направлено 250 тис.грн.

За попередніми підсумками на проведення заходів щодо вшанування ветеранів у містах та районах області використано понад 7 млн.грн. благодійних коштів юридичних і фізичних осіб.

28 квітня поточного року проведено обласний телевізійний марафон “Пам’ять”, у ході якого зібрано благодійних коштів на суму 267 тис.грн., промислових товарів на суму 12,6 тис.грн., продовольчих товарів на суму  21 тис.грн.

Відповідно до Указу Президента, згідно зі списками ветеранів, затвердженими головою облдержадміністрації, у першу чергу, вручені медалі       “60 лет Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов» - 14 тис. учасників бойових дій.

Завершені щорічні виплати ветеранам війни державної разової грошової допомоги відповідно до ст.30 Закону України “Про Державний бюджет України на  2005 рік”. Ці  виплати  отримали 144,8 тис. ветеранів на суму 15,1 млн.грн. проти  5,3 млн.грн. у 2004 році.

З 12.01.2005 ветеранам області перераховані трудові пенсії за віком із врахуванням прожиткового мінімуму (332 грн.) і понад цей розмір відповідно до Закону України “Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту” призначені підвищення до пенсій інвалідам війни, учасникам бойових дій та учасникам  війни.

За початку року мінімальний розмір пенсій інвалідів війни 1 групи, які мають трудовий стаж, збільшився на 184 грн., 2 групи – 167 грн., 3 групи – 137 грн., учасників бойових дій на 117 грн., учасників війни – на 57 грн.

Понад 2 тис. ветеранів проліковані у стаціонарних відділеннях  лікувально-профілактичних закладів області, у тому числі близько 500 – в обласному госпіталі для інвалідів війни, у якому збільшено фінансування 1 ліжко-дня: на медикаменти – до 16 грн., на харчування – до 14 грн.

Додатково забезпечені інвалідними візками, ходунами, костилями,               429 інвалідів і тяжко хворих ветеранів.

Інвалідам війни в урочистій обстановці у травневі свята вручено                    52 автомобіля.

Понад 300 інвалідів забезпечено слуховими апаратами.

Організовані спеціалізовані заїзди ветеранів до місцевих санаторіїв  “Глорія” (м.Приморськ), “Бердянськ”, “Великий Луг” та профілакторіїв промислових підприємств.

У них оздоровиться близько 3 тис. ветеранів.


Запорізьким обласним відділенням Фонду соціального страхування з тимчасової втрати  працездатності передано 200 путівок для ветеранів війни на суму  362 тис.грн.

В області продовжують роботу 32 територіальних центри по обслуговуванню пенсіонерів та одиноких непрацездатних громадян. В їх структурі діють 34 відділення соціальної допомоги вдома, соціальні працівники яких двічі на тиждень надають близько 20 видів соціальних послуг 12,9 тис. одиноким непрацездатним громадянам та інвалідам. 22 відділення організації надання грошової та натуральної допомоги обслужили 11,2 тис. громадян, потребуючих допомоги. В ряді територіальних центрів діють відділення соціально-побутової, медико-соціальної реабілітації, 2 стаціонарних відділення. З кожним роком активізують свою роботу клуби спілкування пенсіонерів. Нині вони діють при 24 територіальних центрах.

У системі головного управління праці та соціального захисту населення  функціонує 1 центр та 17 відділень соціальної адаптації та реабілітації дітей з особливими потребами, в яких нині проходять соціальну адаптацію 1,3 тис. дітей, серед них діти – інваліди -776 чол. та діти групи ризику (хронічно-хворі). При відділеннях працюють кімнати побутової реабілітації, фізіотерапевтичні кабінети, кабінети лікувальної фізкультури, комп’ютерні класи.

Другий рік м. Бердянську працює Запорізький обласний центр професійної реабілітації інвалідів. Відбулося 3 випуски слухачів центру, які отримали свідоцтва державного зразку за спеціальністю: оператор комп’ютерної верстки, телерадіомеханік, електромонтер телефонного устаткування, в липні розпочали навчання дві групи нового набору за спеціальностями бухгалтер, кравець.


Соціально-побутову та професійну реабілітацію інваліди мають можливість проходити в відділенні професійної реабілітації центру “Турбота” м. Бердянськ та в центрі реабілітації та соціальної адаптації інвалідів управління праці, соціального захисту та житлових субсидій Мелітопольської міської ради.

За останні роки в капітальному будівництві намітилася тенденція зростання обсягів освоєння капітальних вкладень. Ця динаміка відзначається і у поточному році.

За підсумками І півріччя 2005 року інвестиції в основний капітал (капітальні вкладення) складають 1136,3 млн.грн., які збільшились на 8,9 % порівняно з відповідним періодом минулого року.

Одним з пріоритетів, визначених облдержадміністрацією у капітальному будівництві, є створення умов для забезпечення населення житлом. При цьому передбачається залучення бюджетів усіх рівнів, інвестицій  підприємств і організацій, власних коштів населення та інших джерел фінансування в рамках реалізації програм будівництва житла для молоді, військовослужбовців, індивідуальних сільських забудовників. 

В цілому, за 14 років незалежності по території області в дію введено                    понад 4,0 млн. кв. метрів загальної площі житла, житлові умови поліпшило понад 66 тис. сімей.  

Необхідно відмітити, що протягом останніх років невпинно зростає частка індивідуального  житлового будівництва: від 31,5 % у 1995 році до           64,8 % у 2004 році. 

Впровадження цих планів у життя позитивно позначиться на демографічній ситуації, дозволить збалансувати ринок робочої сили в області, буде сприяти розвитку агропромислового комплексу.

В частині будівництва об’єктів життєзабезпечення пріоритетом визначено будівництво об’єктів газо-, тепло-, водопостачання та водовідведення.

З метою покращання соціально-економічного стану території вдалося часткового поліпшити стан водозабезпечення  населених пунктів області. За роки незалежності введено 1082,4 км  водопровідних мереж та                             65,1 тис. куб метрів  води на добу, мереж  каналізації протяжністю 113,7 км та потужністю 24,0 тис.куб метрів  стічних вод на добу, потужності теплопостачання - 356, 5 Гкал тепла на годину та теплові мережі - 50,8 км.

У 2005 році очікується ввести в дію 17,2 км водопровідних мереж у сільській місцевості. 

З нагоди святкування 14 річниці Незалежності України хочу   відмітити одну із добрих справ в будівництві, а саме  введення в експлуатацію соціально важливого об’єкту життєзабезпечення населення санаторно-курортного міста Бердянськ - це водопостачання із Каховського магістрального каналу, що забезпечить подачу питної води потужністю 5 тис. куб. метрів води на добу та водогін протяжністю 175 км.

Продовжуються роботи з газифікації області.  За 14 років незалежності забезпечено  введення в експлуатацію 1635,7 км газових мереж та магістральних газопроводів. Природній газ прийшов в домівки мешканців Оріхівського, Гуляйпільського, Пологівського, Приморського, Новомиколаївського,  Кам’янсько-Дніпровського районів. 

У 2005 році поставлено завдання ввести в дію понад 126 км. газових мереж, що у 1,7 рази більше, ніж у 2004 році. Це дасть можливість газифікувати 21 населений пункт загальною чисельністю 120 тисяч мешканців. 

До 2010 року планується ввести в дію понад 220 км газопроводів. У полі зору вирішення питання  газифікації ще шести негазифікованих  районів області: Веселівського, Великобілозерського, Куйбишевського, Приазовського, Розівського, Чернігівського. Продовження та завершення будівництва газопроводів-відводів високого тиску до селищ:  Веселе,  Великобілозерка, Степногірськ Василівського району, с. Азовське Якимівського району.
Обговорюючи тему будівництва, не можна не згадати про необхідність будівництва об’єктів соціального призначення: освіти, охорони здоров’я, культури. За роки незалежності  в Запорізькій області введено: середніх навчальних закладів майже на 23,9 тис. учнівських місць; дошкільних закладів - понад 4,3 тис. місць;  лікарень - понад 1,3 тис. ліжок; амбулаторно-поліклінічних закладів - майже на 2,9 тис. відвідувань за зміну.

Таку традицію будемо підтримувати і в майбутньому. Разом із продовженням будівництва об’єктів комунального, соціального та  культурного призначення у наших планах на найближче майбутнє розв’язання транспортної проблеми у м. Запоріжжя, шляхом будівництва нової автотранспортної магістралі з мостовими переходами через р. Дніпро, де вже виконано робіт на суму понад 106,0 млн. грн. за рахунок державних коштів, реконструкції існуючих мостових переходів, продовження розвитку та створення історико-культурного комплексу “Запорозька Січ” та ряду інших об’єктів. 
Одночасно на даному етапі проводиться робота щодо забезпечення фінансової підтримки за рахунок коштів державного бюджету України виконання намічених заходів, переважно  реалізації невідкладних робіт з ліквідації наслідків  надзвичайної ситуації, яка виникла  23 липня 2005 року  на  території 275 артилерійської бази ракет і боєприпасів Збройних Сил України  у районі с. Нобогданівка Мелітопольського району, усунення невідкладних заходів, пов’язаних з ліквідацією наслідків підтоплення сільських населених пунктів регіону.

Ці показники говорять самі за себе, бо за підсумками роботи будівельної галузі у визначній мірі можна судити про економічний розвиток області в цілому.  

Упродовж десятиріч промислово-господарський комплекс Запорізької області розвивався майже без урахування екологічних наслідків для нашого регіону.

У зв’язку з цим,  існуючий рівень забруднення довкілля не відповідає сучасним вимогам до середовища проживання людини. Така екологічна ситуація вимагала та продовжує вимагати нових підходів до її поліпшення. 

В останні роки за ініціативою облдержадміністрації розвиток екологічної галузі області  ґрунтується на поєднанні соціально-економічних  та екологічних проблем, йде шляхом  розробки і впровадження національних та обласних природоохоронних програм. 

У 2004 році в області виконувалися 4 обласні програми екологічної направленості:

- Програма моніторингу довкілля Запорізької області, метою якої є визначення шляхів підвищення ефективності керування екологічним станом області, попередження кризових змін екологічного стану навколишнього природного середовища і запобігання надзвичайних екологічних ситуацій;

- Обласна  програма охорони навколишнього природного середовища, раціонального використання природних ресурсів і забезпечення екологічної безпеки, що являє собою комплекс взаємоузгоджених територіальних заходів, спрямованих на кардинальне поліпшення співіснування природних екологічних систем і суспільства;

- Програма поводження з токсичними відходами в Запорізькій області, метою  якої є забезпечення системного підходу до ефективного вирішення комплексу питань, пов’язаних з ліквідацією або обмеженням негативного впливу токсичних відходів на довкілля.

- Програма виходу з екологічної кризи  м. Запоріжжя на період 2001-2010 роки,  в рамках реалізації еколого-економічного експерименту по виходу з екологічної кризи м. Запорожжя. Програма передбачає виконання природоохоронних заходів як за рахунок коштів екологічних фондів так і за рахунок власних коштів підприємств. 

У 2005 році продовжено виконання заходів  по поліпшенню екологічного стану регіону. Так на виконання програм, спрямованих на покращення екологічного стану водних об’єктів, захисту від шкідливої дії вод, поліпшенню умов водопостачання населення здійснювалося 22 водоохоронні заходи, на які  було направлено  14,695 млн.грн. за рахунок коштів всіх джерел фінансування. 

У I півріччі 2005 року проводились роботи по реконструкції Дніпровських водопровідних споруд ДВС-1, центральних очисних споруд лівобережної частини міста м.Запоріжжя, по будівництву напірного каналізаційного колектора від КНС № 23, по реконструкції шламопроводу між шламонакопичувачами в б.Капустяній та б.Городиській, по будівництву споруд по перехопленню та повторному використанню дренажних та стічних вод з-під шлакових відвалів б.Маркусова.

На виконання “Програми виходу з екологічної кризи м.Запоріжжя на період 2001-2010 роки” з метою вирішення однієї з найбільш актуальних проблем  - забруднення атмосферного повітря  у поточному році виконуються повітряохоронні заходи на ВАТ “Металургійний комбінат “Запоріжсталь”, ВАТ “Запорізький виробничий алюмінієвий комбінат”. Роботи виконуються за рахунок власних коштів підприємств. 

За рахунок коштів обласного фонду охорони навколишнього природного середовища  у 2005 році продовжено фінансування робіт по реконструкції діючих каналізаційних мереж і споруд обласного клінічного комплексу у м.Запоріжжя, реконструкції очисних каналізаційних споруд в смт Чернігівка, будівництву необхідних споруд для очищення стічних вод в межах проекту реконструкції другої інфекційної лікарні по бул. Гвардійському, реконструкції  теплоенергетичних об’єктів ЗОДКСП “Запоріжзеленгосп”, розчистці русла р. Суха Московка, будівництву Ландшафтного парка вздовж Прибережної магістралі у м.Запоріжжя.

Особливо важливою ділянкою роботи для облдержадміністрації є робота з дітьми і молоддю. 

В цьому році Центр молоді та студентства змінив не тільки прописку, переїхавши в колишній  будинок політпросвіти, а й концепцію своєї діяльності. «Рівні можливості для всієї молоді!» - тепер це головний принцип центру. На його території створюється молодіжна площадка, де буде функціонувати медіа-центр, бізнес-класи, тренінг-класи, конференц - зала, велика та мала актова зала, костюмерна, виставкова зала для реалізації молодіжних проектів та заходів. 

В липні відкрився центр соціально-психологічної допомоги для людей, які опинилися в кризовій ситуації. Центр розрахований на 14 місць, в якому можна знаходитись до 3 місяців. 

Відкривається центр ресоціалізації наркозалежної молоді «Твоя перемога». Планується створення цілої мережі таких центрів.

Успішно реалізується програма оздоровлення дітей. Охоплено майже 50% дітей і підлітків. Особлива увага надається оздоровленню дітей соціальних категорій.

Духовне відродження – невід’ємна складова відродження державного. Звідси гострий імператив нашої доби: на ділі віднести до найважливіших державних пріоритетів розвиток освіти, науки, нових технологій. Віднести до найважливіших суспільних чеснот інтелект, інтелігентність, освіченість, внутрішню культуру людини. Маючи на увазі і те, що – культура – один з найточніших індикаторів в розвиненості суспільства, його прихильності до загальнолюдських цінностей. Отже, потрібне істотне посилення культурної енергії, яка разом із соціальною чесністю, порядністю, вродженим альтруїзмом, спрагою до справедливості, стане ще одним дійовим елементом нашої ментальності.

На реалізацію цієї мети спрямовані вимоги Закону України “Про Концепцію державної політики в галузі культури на 2005-2007 роки” який підписаний Президентом України 3 березня цього року. На рівні області здійснюються перші кроки щодо зміни методів управління у галузі культури, залучення громадськості до процесів управління та контролю в галузі: створена громадська рада з питань розвитку культури і туризму, на громадське обговорення винесено програму розвитку культури в регіоні, першочергові завдання щодо покращення матеріально-технічного стану обласних установ культури та мистецтва, реалізації творчих проектів, збереженню та раціональному використанню визначних пам’яток історико-культурної спадщини, вирішено питання забезпечення будівлею обласний театр юного глядача. 

Розуміючи, що культура – це не тільки сукупність художньо-мистецьких цінностей, а й важлива складова кожної людини нова влада не залишить поза увагою розвиток народної творчості, мистецькі колективи, творчі спілки, обдаровану молодь.

Те, що наша область – край високої культури і духовності, який за всю свою історію нагромадив величезну скарбницю народних традицій та мистецьких здобутків ще і ще раз підтверджують проведені в цьому році традиційні для регіону області культурно-мистецькі заходи, а також заходи Всеукраїнського рівня – “Телетріумф”, акція “Моя майбутня Україна” за участю Катерини Ющенко, фольклорний фестиваль “Сила України”, 24 серпня відбудеться презентація фестивалю народної творчості “Україна козацька”, які привертають увагу всього світу до Запоріжжя та Національної святині о. Хортиця. 

Висловлюю щиру вдячність всім працівникам культури і мистецтва за самовідданість та подвижництво в ім’я примноження духовних скарбів і культурних традицій Запорізького краю. 

За часи незалежності  освітянська галузь зазнала значних  позитивних змін і змін, які, на жаль, викликані  часом і не завжди  йдуть на користь суспільному добробуту.

За останній   рік  у регіоні    розширено мережу закладів для обдарованих  учнів та дітей  з підвищеними освітніми потребами. Зросла кількість колегіумів у два рази,    на один заклад стало більше  гімназій, майже на третину - спеціалізованих шкіл. 

Значну роботу проведено у поточному році у Вільнянському, Куйбишевському, Токмацькому  районах щодо створення шкільних округів і  забезпечення  доступу до якісної освіти (начальники відділів освіти Супруненко Аліна Григорівна та Крутько Володимир Володимирович, Сіліч Святослав Гнатович). 

Заслуговують на увагу досягнення освітян Матвіївського загальноосвітнього навчально-виховного комплексу “Всесвіт” Вільнянського району, директор Фесенко Олена Сергіївна, де вдало розв’язано проблему наступності, неперервності дошкільної і загальної середньої освіти, безболісної адаптації дошкільнят до навчання у школі. Крім того  учні  комплексу  мають можливість вивчати поглиблено різні дисципліни, здобувати якісну освіту.

Трепетно і послідовно працюють над  формуванням духовного світу дитини, шанобливого ставлення до історії  та культури рідного краю у Жовтневій загальноосвітній школі І-ІІ ступенів Токмацького району, директор Орел Людмила Яківна. Освітяни, батьки та учні села  не тільки підтримують у чудовому стані шкільні приміщення, але й забезпечують роботу трьох шкільних музеїв. Учні старших класів  мають перемоги у олімпіадах районного та обласного рівнів.

Усвідомлюючи, що рівень і якість освіти  у сучасних умовах залежить від  рівня інформаційної культури учня та вчителя, директор школи № 62 міста Запоріжжя Ткаченко Лідія Михайлівна, спільно зі своїми однодумцями  вчителями, батьками, учнями, залучивши і по-господарськи витративши позабюджетні кошти, змогла   поставити у школі чотири сучасні комп’ютерні комплекси, підключити їх  до  мережі Інтернет, однією з перших в області забезпечити комп’ютерну підтримку  під час викладання навчальних предметів. Як результат, тільки у 2005 році у ІІ етапі Всеукраїнських олімпіад учні школи  отримали 51 призове місце.

Враховуючи, що одним із  дієвих чинників  розширення доступу  до якісної освіти в сільській місцевості є  налагодження регулярного підвезення  дітей до  навчальних закладів, слід відзначити органи місцевої влади та місцевого самоврядування  Вільнянського, Куйбишевського, Михайлівського і Розівського районів, які придбали нові шкільні автобуси за кошти місцевих бюджетів. 


Налагоджена послідовна робота щодо задоволення потреб населення в здобутті освіти рідною мовою. 

Потреби освіти національних меншин задовольняють 109 шкіл з російською мовою навчання, Приморський україн​сько-болгарський ліцей, школи “Алеф” та “Хабат Любавич” для дітей єврейської національності. В школах області вивчаються  болгарська, кримсько-татарська, грецька, че​ська, польська, ідіш, іврит  та інші мови. 

За останні роки досягнуто  збільшення мережі загальноосвітніх закладів, що здійснюють освітній процес державною мовою. Якщо у  2000   році  державною мовою навчалися учні  43 відсотків  загальноосвітніх навчальних закладів, то в 2005   році – майже 58.  

Усі школи працюють українською мовою у 5 районах області (Гуляйпільському, Запорізькому, Новомиколаївському, Чернігівському, Великобілозерському). 
Завершується перехід на державну мову навчання у Вільнянському районі. Виважено сформована мережа шкіл щодо задоволення мовних потреб населення у Токмацькому, Куйбишевському, Пологівському,  Оріхівському районах. 

Для задоволення мовно-культурних потреб  та національного відродження у закладах освіти проводяться літературні  конкурси, фестивалі  мов, національні тижні, дні слав’янської писемності,  створені кімнати, музеї народознавства. 
 

Щороку проводяться шкільні, районні, обласні олімпіади з української, російської , болгарської мови.  

Вже стало традиційним проведення  на Запоріжжі культурно-мистецьких акцій та заходів, як   Всеукраїнський огляд художньої творчості “Таланти твої, Україно”; тижні дитячої та юнацької книги.

Поліпшуються  і розвиваються  умови в системі  загальної середньої  освіти для  виховання юних патріотів  рідної землі, любові і пошани до мови свого народу в позаурочній творчій   діяльності школярів. Зокрема, лише у навчальному  році, який щойно закінчився, учні  всіх міст і районів  області були залучені до конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт з української, російської, болгарської, англійської філології, мистецтвознавства, історії в рамках  Малої академії наук   України, Міжнародного конкурсу з української мови імені П.Яцика, олімпіад, літературних конкурсів “Вірю в майбутнє твоє, Україно”, “Об’єднаймося ж, брати мої”, діти районів і міст області за результатами  своєї навчальної та позаурочної  діяльності  взяли участь  в обласній  учнівській конференції “Мій рідний край – моя земля”, в експедиційних походах “Червона книга Запоріжжя”, “Краса і біль України”, “Хортиця – 2005” та багатьох інших.

З метою привернення уваги широких кіл інтелігенції до стану і перспектив  розвитку української мови на Запоріжжі 17 травня поточного року з ініціативи управління освіти і науки   облдержадміністрації відбулися громадські читання з цього питання.

Приємно відмітити, що освітяни області є одними з найактивніших поборників утвердження й розвитку української державності.  Так  у червні 2005 року наказом Міністерства освіти і науки України присвоєно звання “Зразковий музей” десяти шкільним музеям і серед них єдиному в Україні шкільному музею історії української мови Матвіївського загальноосвітнього комплексу “Всесвіт” Вільнянського району.

Важливою складовою роботи  Запорізької обласної державної адміністрації є узгодження дій влади з недержавними громадськими організаціями, зокрема національно-культурними товариствами регіону.

З часу отримання Україною  Незалежності у регіоні активізувався процес утворення осередків національно-культурних громад. Стабільність міжнаціональних відносин, відсутність гострих конфліктів та протистоянь - закономірний наслідок та незаперечний доказ виваженості й ефективності державної політики в міжнаціональній сфері, яка забезпечується Президентом України, Верховною Радою України, Кабінетом Міністрів України, відповідними органами влади на місцях. Сьогодні українська держава не лише декларує та гарантує права національних меншин, але і сприяє  через органи влади на місцях їх практичній реалізації. Як зазначають закордонні експерти, на сьогодні в Україні в основу діяльності національно-культурних громад покладено найбільш демократичну нормативну  базу. Це дозволяє і національним осередкам Запоріжжя  у повній мірі здійснювати  свою статутну діяльність, спрямовану на зміцнення злагоди та порозуміння в регіоні.

На сьогодні на рахунку у громадських організацій національних меншин Запорізької області багато добрих справ на благо своїх громад та регіону, які їм вдалося здійснити при підтримці облдержадміністрації, зокрема відділу у справах національностей, міграції та релігій облдержадміністрації.

В області протягом останніх років з обласного бюджету виділяються кошти для підтримки розвитку національних культур. У цьому році в бюджеті області виділено на це 177 тис. грн. Це ще один доказ проведення правильної державної етнополітики.

Взяти хоча б наш Всеукраїнський фестиваль “Ми-українські,” який уже тричі  з великим успіхом пройшов у м. Приморську. Він, як правило, дає могутній поштовх до розвитку в регіоні фольклору, пісенної спадщини та народного танцю.

Мають свої славні традиції і болгарський фестиваль “Ізвор”, фестиваль дитячої творчості “У колі друзів” у м. Мелітополі.

Яскравим явищем у розвитку Запорізького краю є традиція проведення конференції “Державна етнонаціональна політика: правовий та культурологічний аспекти в умовах Півдня України”, яка уже декілька років підряд збирає науковців  із всієї України.

Помітною у розвитку освіти регіону є діяльність недільних шкіл національно-культурних товариств та Приморського болгарського ліцею

За підтримки облдержадміністрації поети, що пишуть на мовах національних меншин, мають змогу видавати свої поетичні збірки. Яскравим  культурним явищем регіону став, зокрема, випуск збірки поезій російськомовних поетів “В поисках крыльев”.

Художні та фото виставки, поповнення експозиції обласного краєзнавчого музею матеріальними пам’ятками народів Запорізького краю, видання методичної літератури та посібників, пошив національних костюмів для творчих колективів національно-культурних товариств - ось далеко не повний перелік наших спільних справ, завдяки яким на запорізькій землі панують мир та злагода.  

Станом на 01.08.2005 р. в області існує більше 800 релігійних організацій, які репрезентують 58 конфесій, напрямів, течій та шкіл. Більшість з них складають представники християнських конфесій (52 % - православні та 39 % - протестанти).

Облдержадміністрація приділяє особисту увагу постійному спілкуванню та діалогу з представниками релігійних організацій. Проводяться зустрічі із керівництвом більшості релігійних організацій, з обговоренням найбільш важливих питань життєдіяльності церков. У липні усі православні та католики області разом з представниками влади взяли участь в освяченні закладки каменю до фундаменту майбутньої Козацької Січової церкви на о. Хортиця. Сьогодні ж відбудеться спільне зібрання представників більшості християнських конфесій міста з нагоди 14 річниці Дня Незалежності держави.    

За сприянням та безпосередньою участю органів влади проводяться засідання філософського клубу Запорозької державної інженерної академії за такими темами: “Культура Індії: стародавність і сучасність (культурологічні, релігієзнавчі аспекти) за участю представників Всеукраїнської організації “Україна – Індія”, Києво-Могилянської академії та різних релігійних конфесій; “Релігійна свобода: правові, релігієзнавчі, богословські аспекти”.


В рамках святкування Великодня в м. Запоріжжі у травні в приміщенні обласної філармонії ім. Глинки відбувся перший регіональний пасхальний хоровий фестиваль духовного співу, в якому взяли участь 10 церковних хорових колективів із Запоріжжя, Бердянська, Токмака, Бердянського, Вільнянського районів, а також хор Запорізького музичного училища.


Релігійні організації постійно беруть участь у благодійницьких заходах, підтримують всеукраїнські благодійницькі акції. І слід відмітити, що обсяг такої роботи зростає кожного року.

